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Abenteuer Führung
Sie sind Unternehmerin, Geschäftsführer oder haben eine höhere Führungsposition wie z.B. die 
Bereichs- oder Abteilungsleitung inne. Ihr Alltag ist bestimmt von der großen Verantwortung, die Sie 
tragen, um Ihre „Flotte auf Kurs zu halten“.
Vielleicht steht Ihnen öfter der Sinn nach einer Auszeit: Zeit zum Innehalten, Zeit für den Blick auf Ihren 
ganz persönlichen Kurs, Zeit für sich. Lange rausnehmen – das wird nicht gehen. Seminare in schönen 
Tagungshotels haben Sie schon genug besucht. Kurz, aber intensiv und besonders müsste es sein ...

Ihre RausZeit in der schwedischen Wildnis mit dem Kanu

In der schwedischen Provinz Dalsland erleben Sie die „RausZeit“ der besonderen Art: Mit einer Gruppe 
von gleichgesinnten Führungskräften begeben Sie sich eine Woche lang in die Einsamkeit der endlos 
großen Seen. Sie sind auf Kanutour und suchen sich auf einer der zahlreichen kleinen Inseln für jede 
Nacht einen neuen Schlafplatz. Sie übernachten in Zelten oder unter freiem Himmel. Auf offenem Feuer 
oder auf Gaskochern bereitet sich Ihre Gruppe den Kaffee am Morgen oder das Abendessen zu. Zum 
Kochen, Waschen und Trinken nutzen Sie das saubere Wasser aus den Seen.

Persönliche Standortbestimmung und Erfahrungsaustausch

Eine Urlaubsreise ist das nicht: Die professionell ausgebildeten und erfahrenen Coaches Daniel Baganz 
und Christina Augsten unterstützen Ihre berufliche und persönliche Standortbestimmung. Mit einem 
breiten Set an Fragestellungen und Methoden fordern wir Sie jeden Tag erneut zur intensiven 
Auseinandersetzung mit sich selbst in Ihrer beruflichen Rolle sowie mit den damit verknüpften Themen 
heraus. 

Halten Sie inne und tauchen Sie ein in Ihr Abenteuer!

ANGEBOT

Details zum Programm, Ihrem Nutzen, 
den Rahmenbedingungen und natürlich 
zu den Kosten erfahren Sie auf den 
folgenden Seiten. 
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Inhalte der RausZeit
Nutzen und Mehrwert für Sie als Führungskraft

Zu den folgenden Themen und Fragestellungen begeben Sie sich zusammen mit Ihren Mitstreitern auf 
diese ganz besondere Lernreise.
Alle Themenblöcke sind mit verschiedenen Trainerinputs, wechselnden Methoden und dem intensiven 
Erfahrungsaustausch in der Gruppe verbunden. Sie profitieren so von den verschiedenen Perspektiven,  
bislang unbekannten Modellen oder den neuen Sichtweisen auf alte Fragen.

Wo komme ich her?
› Biografiearbeit: Meine Story – Meilensteine, Highlights, Tief- und Wendepunkte meiner Laufbahn
› Wer bin ich und wieviele? – Meine Rollen im Leben und Berufsleben
› Wer oder was mich bislang geführt hat – meine Glaubenssätze in der Führungsarbeit

Wo stehe ich?
› Zwischen Nähe und Distanz – Was meine Belegschaft braucht und was mir gut tut
› Mein Umgang mit Turbulenzen und Krisen im Unternehmen – Arbeit mit dem  Resilienzzirkel
› Eine Führungskraft kennt keinen Schmerz! – Zwischen erwarteter Stärke und gefühlter Schwäche
› Einsamkeit und Machtspiele auf hohen Positionen – Mythos oder Realität? 

Wo will ich hin?
› Kein Mensch braucht Führung! – Neue Anforderungen an mich durch die veränderte Arbeitswelt
› Ziele machen Sinn ... oder? – Mein Blick in die Zukunft oder „zurück aus der Zukunft“

Vor Beginn der Reise fragen wir bei allen Teilnehmer/innen die konkreten Themenwünsche ab. Diese 
können daher von Gruppe zu Gruppe etwas variieren.

RausZeit
Raus aus der Komfortzone 
Unterwegs sein in der Natur
Innehalten und Abstand vom Alltag
Raus aus alten Mustern
Zurück mit Energie und Klarheit
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Die Kanutour
Unterwegs in der Gruppe
mitten in der Natur

Im Basiscamp nehmen wir unsere Boote entgegen und können 
das letzte Mal fließend Wasser genießen. Hier verbringen wir eine 
Nacht. Am Abend planen wir unsere Tour, und die Gruppe lernt 
sich kennen.  

Back to the roots

Nach einer kurzen Kanueinweisung geht es auch schon los. 6 Tage 
sind wir unterwegs – fernab von Strom und anderen Luxusgütern. 
Auf Tour organisiert sich die Gruppe in allen relevanten Fragen 
selbst: Wie weit und bis zu welchem Zielpunkt paddeln wir? Wo 
bauen wir unser Nachtlager? Wer ist heute für das Kochen 
zuständig? 

Mit Kopf, Hand und Herz

Über den Tag verteilt verknüpfen wir das gemeinsame 
Unterwegssein immer wieder mit kurzen Inputs und 
Reflexionsphasen. Für die verschiedensten Fragen kann das in 
Form eines Interviews der Paddelpartner, einer moderierten 
Runde am Lagerfeuer oder aber auch der Solo-Nacht mit dem 
persönlichen Logbuch als Begleiter passieren.

Die Eckdaten der Tour

1. Termin:
› Anreise am 06. Juni  2020 bis 16 Uhr
› Abreise am 13. Juni 2020 ab 12 Uhr

2. Termin:
› Anreise am 18. Juli  2020 bis 16 Uhr
› Abreise am 25. Juli 2020 ab 12 Uhr

› Shuttle vom/zum Flughafen Göteborg 
oder individuelle An-/Abreise möglich

› Tour in 2er Kanadier Kanus mit 
Packtonnen und Packsäcken

› Alle Übernachtungen im Zelt (Verleih 
bei Bedarf möglich)

› 1 Übernachtung im Camp
› 6 Übernachtungen auf Tour, davon 

eine Solo-Nacht unter freiem Himmel
› Selbst mitzubringen: Schlafsack und 

Isomatte, evtl. Biwaksack oder Tarp

› Vorräte und Küchenutensilien werden 
in Packtonnen mitgeführt und auf die 
Gruppe verteilt

› Die Gruppe kocht selbst auf dem 
offenen Feuer oder Campingkochern

› Mindestens 8, maximal 12 
Teilnehmer/innen pro Gruppe
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Ihre Weggefährten & Herausforderer
WandelWerker, Systemische Coaches und Outdoorbegeisterte

Christina Augsten
Seit 2006 trainiert und coacht die gelernte Kauffrau u.a. Teams und Führungskräfte aus Industrie, 
Handel oder Banken. Die Frage, was Führungskräfte wirklich bewegt, hat sie schon in ihren ersten 
Berufsjahren als Mitarbeiterin in Großkonzernen (Siemens und Daimler Chrysler Bank)  beschäftigt. Mit 
einem Pädagogikstudium sowie verschiedenen Zusatzausbildungen hat Sie sich Rüstzeug für eine 
ebenso sensible wie auch wirksame Begleitung von Gruppen und Einzelnen zugelegt.

Ob im Marathonlauf,  bei einer Solowoche mit Rucksack und Zelt in den schwedischen Wäldern oder als 
Begleiterin vieler Kanutouren - Christina hat sich immer wieder selbst Herausforderungen in der Natur 
gesucht und erfahren, welchen mentalen Mehrwert sie für die persönliche Entwicklung schaffen. 

Den Wandel der Arbeitswelt unterstützt sie daher am liebsten mit ungewöhnlichen Formaten.

Daniel Baganz
Nach 8 Jahren Leistungssport (Zehnkampf-Nationalmannschaft) und mittlerweile 10 Jahren als 
Selbstständiger weiß er, dass ein Plan längst kein Garant für Erfolg ist. Denn mindestens genauso wichtig 
ist die Fähigkeit, veränderte Realitäten zu akzeptieren und sich neu ausrichten zu können.

Seine Erfahrungen aus dem Sport bringt der ausgebildete Industriekaufmann heute als Trainer und 
Coach vor allem im Unternehmenskontext ein. Resilienz zu fördern und Arbeitsfähigkeit herzustellen 
sind dabei seine Schwerpunkte. Mit einem breiten Methodenmix stellt Daniel dabei den Menschen mit 
seinen Bedürfnissen in den Mittelpunkt und begleitet sie dabei, Ressourcen optimal einzusetzen und 
sich persönlich weiterzuentwickeln.

Seine Frau, sein Hund und sein Motorrad sind seine Weggefährten, wenn er nicht im Kanu sitzt.
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Stempel / Unterschrift Kunde

Die Investition für Ihre 
Lernreise

Bei Übernahme durch Unternehmen / Arbeitgeber 
berechnen wir € 4.165,- (inkl. Umsatzsteuer).

Für privat Zahlende berechnen wir eine Teilnahmegebühr 
von € 3.500,- (inkl. Umsatzsteuer).

Die Teilnahmegebühren können steuerlich geltend gemacht werden, 
da es sich um eine Fortbildung nach BBiG § 1 handelt.

KONTAKT

Ihre Ansprech- und Vertrags-
partnerin zu diesem Angebot 
ist Christina Augsten.

Für Rückfragen erreichen Sie 
mich wie folgt:

T  +49 (0)30 648 374 35
M +49 (0)151 268 54 100

c.augsten@wandelwerk.berlin

Angebot gültig für 2020

Unsere Inklusiv-Leistungen

› Begleitung der kompletten Woche 
durch 2 Coaches

› Teilnehmerunterlagen & persönliches 
Logbuch

› Vorbereitungsbrief
› Bilderdokumentation

› Pro Teilnehmer mindestens 60 Min. 
individuelles Coaching bei Bedarf

› Kanueinweisung
› Vollverpflegung (Kochen erfolgt in 

Eigenregie der Gruppe)
› Kanus, Packtonnen, Kochutensilien, 

Leihzelte
› Naturschutzkarte für die 

Übernachtung im Kanurevier
› Angelkarten für die Gruppe

Das „Kleingedruckte“

› 50 % der Teilnahmegebühr werden 8 
Wochen vor Beginn der Weiterbildung 
fällig

› Die komplette Teilnahmegebühr muss 
4 Wochen vor Reiseantritt beglichen 
werden.

› Es gelten die Stornoregelungen aus §5 
in unseren AGB 
https://www.wandelwerk.berlin/wp-
content/uploads/AGB-für-
WandelWerk-alle.pdf
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